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Voľby do VÚC
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Predstavujú sa vám kandidáti 
na predsedov a poslancov VÚC 
Košického samosprávneho kra-
ja a Prešovského samosprávne-
ho kraja.
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Svetový 
úspech
bodyfitnessky
V talianskom meste Como 
bodyfitnesska Monika Korbo-
vá minulý mesiac skončila na 
vynikajúcom 2. mieste a stala 
vicemajsterkou sveta. 

str. 2

Škola nám,
my praxi

V Spojenej škole poľnohospo-
dárskej v Spišskej Novej Vsi 
zrealizovali ďalší projekt pod 
názvom Leonardo da Vinci.

(7,53 Sk, konverzný kurz
1 EUR = 30,1260 Sk)

SPIŠSKÁ NOVÁ VES (Kve-
ta Kucharovičová) - Pričinila 
sa o to spoločnosť STP A.P., s. 
r. o., na Radlinského ulici, ktorá 
minulý mesiac zamestnala 60 

V metropole Spiša pribudli pracovné miesta 
ľudí a v tomto mesiaci príjme 
ďalších desať. 

Desať „čakateľov“ na prácu 
firma zamestná na budúci me-
siac a v priebehu nasledujúcich 

• Ženy, ktoré tvoria väčšiu časť zamestnancov, pracujú pri mon-
tovaní .........                                                              Snímka: autorka

mesiacov ešte 20 osôb. Spoloč-
nosť funguje na Spiši od roku 
2003 a jej hlavným výrobným 
programom je výroba lisova-
ných plastových súčiastok pre 
automobilový a elektronický 
priemysel. 

V súvislosti s tým bola mi-
nulý rok postavená nová hala, 
určená na montáž. V minulosti 
jej činnosť bola zameraná predo-
všetkým na výrobu vysokopres-
ných plastových výrobkov pre 
konzumnú elektroniku. Hlavná 
činnosť firmy v budúcnosti bude 
mať dva hlavné odbory, montáž 
a výrobu plastov. Počas šiestich 
rokov investovala firma na vý-
stavbu budov 1,6 milióna eur, 
do strojov predstavujú takmer 
1,2 milióna eur. V nastavajúcich 
rokoch 2010 až 2011 plánované 
investície dosiahnú sumu 400 

Zahrajte si Cashflow... a staňte sa milionárom 
V Spišskej Novej Vsi sa uskutoční prvá Cashflow pár-

ty. Táto stolová hra učí základy finančnej inteligencie.

Čo je hra Cashflow 101? 
Ide o simuláciu reálneho sve-

ta z pohľadu peňazí. Jej hlavným 
zmyslom je interaktívne vysvet-
liť finančnú gramotnosť. Hra 
preto, pretože ľudia sa najviac 
učia prostredníctvom pozná-
vania, skúmania a vlastných 
skúseností. 

Na začiatku si hráči vytiah-
nú náhodnú fiktívnu posta-
vičku s reálnym zamestnaním 
a platom a pohybujú sa v pr-
vom menšom okruhu. Tomuto 
okruhu sa hovorí Krysí závod, 
pretože simuluje každodenné 
úmorné chodenie do zamest-
nania. Každý hráč na začiatku 
získava príjem zo zamestnania, 
platí dane, splátky úverov od 
hypotéky až po leasing auta 
a dúfa, že neskočí s figúrkou na 
políčko prepustenie. 

V čase chodenia do zamest-
nania sa hráč môže prostred-
níctvom kartičiek „Príležitosť“ 
zúčastniť niektorej investičnej 
príležitosti a jeho cieľom je vy-
tvárať pasívne príjmy. Môže ísť 
napríklad o investíciu do akcií, 
nehnuteľností, do štartu podni-
kania a veľa ďalších príležitostí. 
Samozrejme sa v priebehu hry 
mení (na základe vytiahnutých 
kartičiek) situácia na finančnom 
trhu - niekedy akcie rastú, nieke-
dy klesajú. Nájomníci vo Vašom 
dome zase môžu prestať platiť 
nájomné, alebo zničiť nehnuteľ-
nosť. Zmyslom hry je nájsť tak-
tiku, ako zvýšiť pasívny príjem 
tak, aby pokryl Vaše mesačné 
náklady. V tejto situácii je hráč 
finančne slobodný a môže si do-
voliť opustiť svoje zamestnanie 

- Krysí závod, kde mu podmien-
ky a plat určuje šéf a presúva sa 
na podnikateľskú rýchlodráhu. 
To je druhý väčší okruh v hre, 
po ktorom sa v reálnom svete 
pohybujú bohatí ľudia. 

Všetko, čo sa hráč naučí 
v procese dostávania sa z kry-
sieho závodu na rýchlodráhu, 
ho môže urobiť finančne slo-
bodným aj v reálnom svete. To 
odlišuje hru od hier typu Mono-
poly, ktoré sú tiež zábavné, ale 
nič praktickému nenaučia. 

Autor hry, Robert Kiyosaki, 
je americký spisovateľ a pod-
nikateľ japonského pôvodu. 
Vydal rad bestsellerov naprí-
klad Bohatý otec, chudobný 
otec alebo Cashflow kvadrant, 
ktoré zmenili spôsob myslenia 
o peniazoch miliónov ľudí po 
celom svete - ľudia zistili, že 
zamestnanie, nech je akokoľvek 
dobré platené, neznamená fi-
nančnú ani časovú slobodu. 

Preto Robert Kiyosaki vytvo-
ril túto fantastickú hru, ktorá 
zjednodušeným spôsobom vy-
svetľuje základy investovania 
a fungovania aktív, ako sú akcie, 
komodity, nehnuteľnosti a rôz-
ne podnikania. Je určená pre 
kohokoľvek bez ohľadu na vek, 
kto má otvorenú myseľ a chce 
sa dozvedieť niečo o pasívnom 
príjme peňazí. Spolu s knihami 
sa tak snaží vysvetliť základy 
finančnej gramotnosti. 

Zisťujeme, ako jednoducho 
sme v trhovej ekonomike nahra-
diteľní a prichádzame na to, že 
dôchodok a štátna garancia nie 
je istota, čo otvára oči hlavne 
mladým ľuďom a študentom. 

Je potrebné, aby sme sa veno-
vali svojej finančnej inteligencii, 
schopnosti efektívne spravovať 
svoje peniaze. Preto sme sa 
rozhodli začať v Spišskej No-
vej Vsi pravidelne organizovať 
Cashflow párty. 

Cashflow párty sa uskutoč-
ní 17. decembra 2009 v Spišskej 
Novej Vsi o 17.00 h, na Ulici Ing. 
Straku 4, v kancelárii ČSOB.

Viac informácií na 
www.cashflowklub.cz/ 
Kveta KUCHAROVIČOVÁ 

Snímka: archív   

Pani Elena je so svojimi 
spoločenskými šatami pre ženy 
a s exkluzívnymi, vysoko spolo-
čenskými materiálmi na trhu už 
takmer 20 rokov. Za tieto roky si 
vybudovala určité meno medzi 
podnikateľkami a dlhoročnými 
službami a obchodnými skúse-
nosťami si získala dôveru viac 
menej náročnejších zákazníčok. 
A práve tie verné zákazníčky 
sa rozhodla odmeniť netradič-
ným spôsobom. „Venovala“ im 
darček a to odpoludňajší pobyt 
v novootvorenom wellness cen-
tre hotela Metropol v Spišskej 
Novej Vsi. Jej pozvanie prijalo 
sedem dám, ktoré spoločne 
strávili niekoľko hodín v prí-
jemnom prostredí relaxačného 

Jej obchod dýcha orientom
Sú firmy a spoločnosti, ktoré si vážia svojich klientov 

a zákazníkov a za ich dôveru a celoročnú priazeň sa im 
vedia aj patrične zavďačiť. Najvhodnejším obdobím, ako 
im za túto dôveru poďakovať, je práve tento predvianoč-
ný čas. Jednou z takýchto firiem je aj firma OTELA a jej 
majiteľka Elena Šulganová zo Spišskej Novej Vsi. 

centra spomínaného hotela. 
Prečo práve hotel Metropol? 

„Je mi sympatické to, že noví 
majitelia hotela sa rozhodli 
časť finančných prostriedkov 
z wellnessa a hotela venovať 
nadácii Dobrý anjel,“ objas-
nila nám svoje rozhodnutie E. 
Šulganová a dodala, „a tým, 
že budeme navštevovať toto 
zariadenie, prispejeme na tento 
charitatívny čin aj my. Záro-

veň si oddýchneme, zrelaxuje-
me, vyhrejeme si svoje telá na 
ležadlách, v bylinkovej saune, 
či tropickom daždi, využiť mô-
žeme aj vírivý bazén, sanárium 
a rôzne masáže. K dispozícii 
je aj kneipova vodoliečba. Už 
teraz viem, že to nebola posled-
ná spolupráca s hotelom a jej 
majiteľmi.“ 

Pani Elena však neoblieka len 
Spišiačky, ale do jej obchodu za 
nádhernými spoločenskými 
látkami, ktoré si sama vozí 
z orientálneho Dubaja, či origi-
nálnymi dámskymi luxusnými 
odevami, ktoré šijú jej vlastné 
krajčírky, prichádzajú zákaz-
níčky aj z Košíc, Michaloviec, 
Bardejova, Humenného, Po-
pradu. Začiatkom tohto roka 
otvorila obchod s podobným 

sortimentom aj v Bratislave. Ako 
sama hovorí, donútili ju k tomu 
vlastne známi módni návrhári, 
ktorí sú jej zákazníkmi a ktorí 
šijú spoločenské šaty pre ná-
ročnejšie dámy, alebo sa svojimi 
exkluzívnymi modelmi prezen-
tujú na predvádzacích mólach. 
Obchod na Záhradníckej ulici č. 
36, ktorý nesie názov ESTHER 
- Orientalne látky, zverila s dô-
verou do rúk svojej dcéry. 

No a pre tie zákazníčky, 
ktoré z časových dôvodov ale-
bo pracovným povinnostiam 
nemohli využiť „darček“ pani 
Eleny, rozhodla sa ho venovať 
iným spôsobom. Každej zákaz-
níčke, ktorá navštívi jej obchod 
do konca decembra a zakúpi si 
tovar nad 150 eur venuje jedno-
rázovú vstupenku do wellness 
hotela Metropol v hodnote 
10 eur. Takže neváhajte, milé 
dámy, a príďte si vybrať zo ši-
rokého sortimentu orientálnych 
látok a urobte si radosť či už pod 
stromček, alebo k nastavajúcej 
plesovej sezóne.

Kveta KUCHAROVIČOVÁ 

• Pani Elena (prvá sprava) so svojimi nielen vernými zákazníčkami 
ale aj priateľkami.                                                        Snímka: archív

tisíc eur a celkový stav zamest-
nancov bude tvoriť 130 osôb. 

Podľa dostupných údajov, 
v súvislosti s vytvorením pra-
covných miest poklesla aj ak-
tuálna miera nezamestnanosti 
v okrese, ktorá sa pohybovala 
na úrovni 15 percent. 


